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Apoyar las acciones de monitoreo y seguimiento en territorio de la implementacion del
componente social para el desarrollo de la Estrategia Nacional de Comunidades
Energéticas.

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en cada
obligacion y/o actividad si cuenta con evidencia
de cumplimiento en el link del informe cargado
en SECOP Il o indicar donde reposa la misma)

OBLIGACIONES Y/O
Conforme se establecen en el Contrato

ACTIVIDADES

05/05/2026: Participacion en reunién de
inscripcion y orientacién para Formularios
Survey, donde se socializaron los
procedimientos de diligenciamiento, validacién
y reporte de informacion territorial requerida

para el seguimiento de las actividades
desarrolladas en instituciones educativas
vinculadas a la estrategia.

07/05/2026: Participacién en la transferencia

Apoyar la recopilacion de datos en territorio
sobre la implementacién del componente social
en proyectos de generacién de energia con
FNCER en el marco del desarrollo de la Estrategia
Nacional de Comunidades Energéticas.

metodolégica sobre  Formularios  Survey,
fortaleciendo conocimientos para la
recoleccidn, consolidacion y sistematizacion de
informacion mediante herramientas digitales de
seguimiento y monitoreo.

25/05/2026: Participacidn en  reunién de
orientacién para el Formulario 6 del proceso
Zetaemprende, en la cual se explicaron los
lineamientos para el registro de informacién,
relacionamiento con docentes y consolidacion
de evidencias asociadas a comunidades
educativas.

Se fortalecieron las capacidades técnicas para
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la recopilacién, organizacion y reporte de
informacion territorial asociada al componente
social de la Estrategia Nacional de
Comunidades Energéticas. Evidencias reposan
en la carpeta de soportes del informe mensual
y en el enlace de evidencias cargado en
SECORP L.

Apoyar las acciones de ftransferencia de
conocimiento sobre la implementacion del
componente social territorial de la Escuela de
Transicion Energéticas Justa para Comunidades
Energéticas (Escuela TEJ) hacia entfidades y
cooperantes en el desarrollo de comunidades
energéticas.

12/05/2026:  Participacidn en  la  sesidn
Ecoescuelas — Derechos, Retroalimentacion de
Lecturas, espacio de fortalecimiento conceptual
relacionado con  educacién  ambiental,
derechos vy transicidn  energética justa.

15/05/2026: Participacidon en la reunidbn de
seguimiento y retroalimentacién de avances del
Plan Piloto Ecoescuelas, donde se analizaron
resulfados preliminares, recomendaciones
metodoldgicas y oportunidades de mejora para

las actividades pedagdgicas desarrolladas.
OBLIGACION 2. Apoyar las acciones de
fransferencia  de conocimiento sobre la

implementacién del componente social territorial
de la Escuela de Transicidén Energética Justa para
Comunidades Energéticas (Escuela TEJ) hacia
enfidades y cooperantes en el desarrollo de
comunidades energéticas.

Lectura y andlisis de la cartila "Energias
Renovables: Descripcién, Tecnologias y Usos
Finales"— UPME. Fecha: Mayo de 2026.

Se realizd la lectura y andlisis de la cartilla
elaborada por la Unidad de Planeacién Minero
Energética (UPME), la cual presenta de manera
intfroductoria las diferentes fuentes de energias
renovables disponibles en Colombia, tales como
energia solar, edlica, biomasa, pequenas
centrales hidroeléctricas, geotermia y energia de
los océanos. La revision permitid fortalecer
conocimientos sobre el potencial energético
renovable del pais, las tecnologias asociadas a
cada fuente y sus posibles aplicaciones en
proyectos de fransicion y comunidades
energéticas. La cartilla destaca que las energias
renovables provienen de recursos inagotables y
constituyen una alternativa sostenible frente a las
fuentes convencionales basadas en
combustibles fésiles.
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Se fortalecieron las capacidades conceptuales
relacionadas con las fuentes no convencionales
de energia renovable (FNCER), contribuyendo a
una mejor comprension de los procesos de
fransicion energética y apropiacion social del
conocimiento promovidos por la Escuela TEJ.

Lectura y andlisis del Manual de Energias
Renovables para Municipios y Comunas.
Fecha: Mayo de 2026.

Se realizd la lectura y andlisis del Manual de
Energias Renovables para Municipios y Comunas,
documento orientado a promover el uso de
energias renovables mediante procesos de
educacidn, sensibilizacién y fortalecimiento de
capacidades territoriales. La revisidn permitid
profundizar en conceptos relacionados con
energias renovables y  convencionales,
sostenibilidad ambiental, mitigacion del cambio
climdtico y aprovechamiento responsable de los
recursos energéticos. Asimismo, se identificd la
importancia de la participacién comunitaria y de
los procesos educativos para impulsar proyectos
energéticos sostenibles en los territorios. El manual
resalta que las energias renovables contribuyen a
la reduccidn de emisiones contaminantes y al
desarrollo local sostenible.

Se fortalecieron conocimientos sobre el papel de
las energias renovables en el desarrollo territorial
sostenible, aportando herramientas
conceptuales para apoyar  actividades
pedagdgicas, comunitarias y de transferencia de
conocimiento en el marco de las Comunidades
Energéticas y la Escuela TEJ.

Se fortalecieron conocimientos metodoldgicos y
pedagdgicos para la transferencia de saberes
relacionados con  transicibn  energética,
educacion ambiental y comunidades
energéticas. Evidencias reposan en la carpeta
de soportes del informe mensual y en el enlace
de evidencias cargado en SECORP |l.

Apoyar la implementacién de abordajes de la
Escuela de Transicion Energética Justa para
Comunidades Energéticas (Escuela TEJ) de
conformidad con las diferentes adaptaciones
metodoldgicas de la misma contenidas en el

22/05/2026: Desarrollo de la Sesion 1 de la
Escuela TEJ en la Institucién Educativa Samuel
Ignacio Santamaria del municipio de Otanche,
Boyacd, implementando actividades
pedagdgicas de la estrategia Guardianes de la
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Manual de Gestion de  Comunidades|Energia. Durante la jornada se readlizd la
Energéticas y las indicaciones del supervisor. elaboracién del video pedagdgico
correspondiente, registro de asistencia,

elaboracién de acta y cargue de evidencias.

22/05/2026: Desarrollo de la Sesion 2 de la
Escuela TEJ en la misma institucién educativa,
dando continuidad al proceso formativo
mediante actividades metodoldégicas orientadas
ala apropiacion de conceptos relacionados con
fransicion energética. Se elaboré el video
pedagdgico correspondiente, acta, listado de
asistencia y cargue de soportes.

Se ejecutaron satisfactoriamente dos sesiones de
la Escuela TEJ, garantizando el cumplimiento
metodoldgico y documental de las actividades
programadas. Evidencias reposan en la carpeta
OneDrive del contrato, formato de evidencias y
enlace de soportes cargado en SECOP |l

Brindar asistencia técnica a comunidades
beneficiarias, entidades adscritas, enfidades
territoriales y cooperantes sobre aspectos
sociales asociados a las soluciones energéticas
disenadas e implementadas con FNCER.

Obligacién serd cumplida en términos del
confrato

Participar y contribuir en reuniones, eventos,
visitas y mesas de trabajo, elaborando actas,
memorics, listas de asistencia, informes, matrices
y/o registros fotogrdficos de conformidad con los
formatos requeridos por el supervisor.

22/05/2026: Como resultado del desarrollo de las
sesiones 1y 2 de la Escuela TEJ en la Institucién
Educativa  Samuel Ignacio Santamaria, se
elaboraron las respectivas actas de reunidn, listas
de asistencia, registros audiovisuales, videos
pedagdgicos y soportes fotogrdaficos,
garantizando la trazabilidad y documentacion
de las actividades ejecutadas.

Se consolidé y organizd la totalidad de los
soportes documentales requeridos por la
supervision  para el seguimiento de las
actividades desarrolladas durante el periodo
reportado. Evidencias reposan en la carpeta
OneDrive del confrato y en el archivo de
evidencias adjunto al informe mensual.

Gestionar el soporte documental que se
produzca en el marco de la ejecucién de los
procesos y procedimientos de la Direccidén de
Energia Eléctricay de acuerdo con las directrices
impartidas por el supervisor.

27/05/2026: Participacién en capacitacion sobre
manejo  bdsico de la plataforma ARGO,
fortaleciendo competencias para la gestion
documental, seguimiento de actividades vy
organizacién  de  soportes  institucionales
requeridos por la Direccién de Energia Eléctrica.
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Se fortalecieron capacidades para el manejo
adecuado de herramientas institucionales
orientadas al control y gestién documental de las
actividades confractuales. Evidencias reposan
en la carpeta de soportes del informe mensual.

Redlicé la gestion del soporte documental
producido en el marco de la ejecucién de las
obligaciones del contrato en el medio dispuesto
por el supervisor.

EVIDENCIA de cumplimiento en SECOP Il y en el
medio dispuesto por el supervisor en el siguiente
enlace: GGC-1247-2026 DYDYER ~GERMAN
CASTELLANOS OBANDO

Las demds que designe el supervisor, que
correspondan a la naturaleza del contrato y que
sean necesarias para la consecucién del fin del
objeto confractual.

04/05/2026: Participacion en la capacitacion
“Conoce el mapa de procesos del Ministerio de
Minas y Energia”.

06/05/2026: Participacion en la socializacién de
procedimientos de liquidaciones de Gestidon
Conftractual.

19/05/2026: Participacion
institucional “Estrés Off".

en la charla

20/05/2026: Participacién en capacitacion sobre
proteccion de datos personales.

21/05/2026: Participacion en capacitacion sobre
funciones, instrucciones y conductas
inapropiadas en el frabajo.

28/05/2026: Participacion en capacitacion sobre
Gestion de PQRSD vy Servicio al Ciudadano.

28/05/2026: Participacion en capacitacion
juridica para suscripcion de convenios, alianzas y
RCE.

Se fortalecieron competencias institucionales,
administrativas, juridicas, documentales y de
atencién al civdadano, contribuyendo al
adecuado cumplimiento de las obligaciones
contractuales y lineamientos del Ministerio de
Minas y Energia. Evidencias reposan en la
carpeta de soportes del informe mensual y en el
enlace de evidencias cargado en SECORP Il
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OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno
de los informes de gestién y actividades contra los
gque se realizard cada uno de los pagos.

Se presenta informe de actividades
correspondiente al periodo comprendido entre
el 01 de mayo vy el 31 de mayo de 2026.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestidn
de Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Durante el periodo informado se dio
cumplimiento a las directrices del Sistema de
Gestion de Calidad.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
sean programadas por el supervisor del contrato y
gue se le requiera en cumplimiento del objeto
contractual.

Durante el periodo informado asisti y participé
en las reuniones de frabajo programadas

Mantener la informacion  actualizada y
organizada, en los sistemas de informacién del
Ministerio.

Durante el periodo reportado mantuve la
informacién actualizada y organizada en los
sistemas de informacién del Ministerio.

Gestionar oportunamente los frdmites,
documentos o asignaciones que le sean
realizadas a fravés de los diferentes aplicativos
institucionales, manteniendo actualizadas  sus
bandejas en cada uno de ellos, particularmente
en el Sistema de Gestibn de Documentos
Electronicos de Archivo ARGO; recibir, registrar,
gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Durante el periodo informado se realizo la
correspondiente gestion de framites,
documentos y asignaciones de manera
oportuna.

Abstenerse de divulgar toftal o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o companias privadas. En caso
de ser necesario la entrega de informaciéon a
cualquier autoridad se debe cumplir con los
mecanismos de cuidado, proteccién y manejo
responsable de la informacioén, previa notificacion
al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y  judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar.

No se divulgd informacién sin  autorizacion
previa y expresa del Ministerio de Minas vy
energia; se cumplieron los mecanismos de
cuidado, proteccidon y manejo de informacién
establecidos.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
acuverdo de confidencialidad una vez se
perfeccione el contrato.

Para el inicio de la ejecucion del contrato se
suscribid el acuerdo de
confidencialidad de conformidad
con las indicaciones del supervisor.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente.

Se anexa la planila de pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral asi: mes de
Mayo de 2026.
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Responder por la salvaguarda y preservacion de
los equipos y elementos que sean utilizados para

A la presentacion del presente informe no se
han asignado equipos ni  elementos del

ejecucion del mismo.

9 el cumplimiento de sus actividades contractuales, | Ministerio de Minas y Energia de los cuales deba
y gque sean de propiedad del Ministerio de Minas | responder. Por tanto, esta obligacién no aplica
y Energia cuando hayan sido entregados. en este mes.
Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, ala cual se encuentra dfiliado para que |Se  cumple con la obligacién descrita al
10 ésta redlice la correspondiente novedad en la | momento de suscribir el contrato, para quedar
afiliaciéon del nuevo contrato (inciso 2 del articulo | debidamente dfiliado a la ARL.
9 del Decreto 723 de 2013).
En la ejecucion del objetivo contractual se
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo | atendieron todas las recomendaciones e
11 del contrato le imparta el Ministerio, a través del | instrucciones del supervisor, a fin de mantener
supervisor del contrato. los estdndares de calidad del Ministerio de Minas
y energia.
Desploz.qrse a Iuggr en que se requierd la Durante el periodo informado no se requirié el
prestacion del servicio (siempre que sea diferente . )
12 . - desplazamiento a lugares diferentes al lugar de
al lugar de ejecucion del contrato), en| . -
> . ejecucion del contrato.
cumplimiento del objeto confractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y | No se presentaron acciones u omisiones, foda
13 omisiones en la actuacidon contractual en los|las actividades y gestién se cumplieron bajo el
términos de la ley. marco legal y ético del servicio puUblico.
Mantener actuadlizada la hoja de vida en el
14 Sistema de Informacion y Gestion del Empleo | Se cumple con la obligacidn descrita.
PuUblico, SIGEP
Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su . .
, . . Durante el periodo reportado no presente
15 régimen ftributario, que se presente durante la L L. - .
. . variaciéon en el régimen tributario.
ejecucion del contrato.
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del | Durante el  periodo  reportado  cumpli
16 contrato, que permitan dar frdmite los pagos en | oportunamente con las obligaciones del
los tiempos establecidos por el Ministerio. confrato
Presentar las cuentas de cobro o facturas segin
17 corresponda de acuerdo con los términos|Se cumple con la obligacién descrita.
establecidos en la forma de pago del contrato.
Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones . L .
18 : Se cumple con la obligacion descrita.
confractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP L.
Se realizd entrega del backup con toda la
informacién adelantada durante la ejecucién
- del contrato a través del medio digital dispuesto
Entregar al finalizar el contrato un backup con or el SUBEIVisor
19 toda la informacién adelantada durante la | P P ’

GGC-1247-2026 DYDYER GERMAN CASTELLANOS

OBANDO

Pagina 7 de 9



https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/General/2026/CE/GGC-1247-2026%20DYDYER%20GERMAN%20CASTELLANOS%20OBANDO?csf=1&web=1&e=4zngtz
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/General/2026/CE/GGC-1247-2026%20DYDYER%20GERMAN%20CASTELLANOS%20OBANDO?csf=1&web=1&e=4zngtz

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES | &
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | ~ <%
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA | T-GoF-24

05-06-2023 | V-4

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la
enfrega de los bienes de propiedad del Ministerio
de Minas y Energia que fueron asignados durante
la ejecucién del contrato de conformidad con el
Manual para el manejo de los bienes de
propiedad del Ministerio de Minas y Energia y
framitar con el Grupo de Servicios Administrativos
la correspondiente paz y salvo.

Durante la ejecucion del confrato no fueron
asignados bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia para la ejecucién del mismo.

21

Devolver el carnet de identificacidbn como
contratista.

Durante el periodo informado no fue asignado
carnet de identificacién como contratista

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud
en el frabajo para Contratistas, Subconftratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2242216 del Decreto 1072 de 2015, la
Resolucidn No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, la Resolucion 042 0331 de 2019 del
Ministerio de Minas y Energia y demds normas
concordantes sobre la materia, para lo cual se
deberd diligenciar el Anexo: Compromiso del
confratista, subconftratista o proveedor en
seguridad vy salud en el frabajo del Manual de
confratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE

Durante el inicio del contrato se cumplieron con
todos los lineamientos en seguridad y salud en el
frabajo para confratistas, compromiso en SST

23

Constituir  la  garantia de cumplimiento vy
mantenerla vigente durante la ejecucion del
contfrato, cuando sea requerida

Se constituyd la garantia de cumplimiento
exigida y se mantiene su vigencia segin lo
estipulado en los estudios previos.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del
conftrato.

Se cumple con la obligacién descrita.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que
indique la enfidad.

Se cumple con la obligacién descrita.

26

Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:
equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad  cibernética, seguridad de la
informacién, tratamiento y proteccién de datos
personales, entre otros.

Se cumplid con las politicas internas que ha
generado y adoptado el Ministerio de Minas y
Energia.

27

Las demds que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto confractual.

En el presente mes no me fueron asignadas
obligaciones adicionales en el marco del
contrato de prestacién de servicios.
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DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la
] fecha, con ocasidn de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la
oportunidad debida y con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los
2 aportes al sistema de seguridad social infegral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad
con la normativa vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

3

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item
“7- Ejecucion del contrato” opciéon de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes
de las actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en
el que podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacién del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion
del contrato” opcién Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECOP L.

community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9689729&isFrom
PublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATISTA

FIRMA

s G [FUIS
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